OFERTA PRACY

KOMENDA POWIATOWA POLICJI W SZYDLOWCU

Komendant Powiatowy Policji w Szydlowcu poszukuje kandydatow na stanowisko:
TECHNIK Wydzialu Kryminalnego w Komendzie Powiatowej Policji w Szydlowcu

Wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: Komenda Powiatowa Policji w Szydlowcu ul. Kos$ciuszki 194

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w urzgdzie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

AR

~

Dokonywanie sprawdzen w policyjnych i pozapolicyjnych bazach danych.

Zastepowanie Administratora systemoéw: SNP, ODN.

Wykonywanie zadan Operatora Systemu Informacji Operacyjnych (SIO II).

Wykonywanie zadan Operatora Policyjnego Systemu Informacyjnego (PSI).

Wykonywanie zadan Operatora Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych (KCIK).
Wykonywanie zadan administratora technicznego w zakresie obslugi monitoringu
wizyjnego funkcjonujacego w KPP Szydtowiec.

Obstuga skrzynki elektronicznej Koordynacje KPP Szydtowiec.

Obstuga Systemu Elektronicznego Powiadomienia o Nieprawidtowos$ciach Ujawnionych
w Rejestracjach KSIP Komendy Wojewodzkiej Policji z siedzibag w Radomiu.

Udzielanie doraznego wsparcia technicznego w zakresie obstugi systemow informatycznych
1 sprzetu komputerowego.

10. Administrowanie 1 obstuga platformy EPUAP.
11. Prowadzenie rejestru szkdd oraz postgpowan szkodowych.

Wymagania niezb¢dne zwiazane ze stosunkiem pracy:

wyksztatcenie: $rednie;

umiejetnos¢ komunikowania sig;

samodzielno$¢;

umiejetnos¢ pracy zespotowe;;

umiejetnos¢ szybkiego przyswajania wiedzy;

umiejetnos¢ interpretacji obowigzujacych przepisow 1 stosowania procedur;

obstuga komputera na wysokim poziomie, w tym znajomo$¢ pakietu Microsoft Office/
Libre Office;

znajomos¢ podstawowych metod diagnostyki 1 rozwigzywania problemoéw zwigzanych
z oprogramowaniem i sprz¢tem komputerowym;

poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”
lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego;
korzystanie z petni praw publicznych 1 nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo oraz umyslne przestgpstwo skarbowe;

w urzedach panstwowych nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca
1944 r do 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzb¢ w organach bezpieczenstwa panstwa
lub byta wspotpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji w dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 - 1990 oraz treSci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatow
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub p6zniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiat
ztozy¢ o§wiadczenie lustracyjne, jezeli urodzita si¢ przed 1 sierpnia 1972 r.



Wymagane dokumenty i o§wiadczenia potwierdzajace spelnienie wymagan formalnych:

CV, list motywacyjny;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji;
o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o nieskazaniu
prawomocnym wyrokiem za umyslne przest¢pstwo oraz umyslne przestepstwo skarbowe;
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postgpowania
sprawdzajacego uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”
lub odpowiednio wyzszej;

oswiadczenie dot. lustracji (dotyczy tylko kandydatek/kandydatéow urodzonych przed
1 sierpnia 1972 roku);

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie.

Warunki pracy:

osSwietlenie naturalne i sztuczne;
praca przy monitorze ekranowym;
podstawowy system pracy.

Co oferujemy:

ruchomy czas pracy;

miejsce parkingowe na terenie urzedu;

dofinansowanie do wypoczynku pracownikow;

do kwoty brutto wynagrodzenia zasadniczego przystuguje dodatek z tytutu wystugi lat.

Dodatkowe informacje

Posiadanie obywatelstwa ukraifiskiego - dotyczy obywateli Ukrainy przebywajacych
legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktorych pobyt na tym terytorium jest
uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,

Kopia dokumentu potwierdzajacego legalno$¢ przebywania/ pobytu na terytorium
RP — dotyczy obywateli Ukrainy przebywajacych legalnie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej lub  ktorych pobyt na tym terytorium jest uznawany za legalny na podstawie
ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem,

Obywatele Ukrainy przebywajacy legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub
ktérych pobyt na tym terytorium jest uznawany za legalny na podstawie ustawy z dnia 12
marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa nie muszg sktada¢ dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka
polskiego.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

e Administrator danych i1 kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Komendant
Powiatowy Policji w Szydlowcu, adres ul. Kosciuszki 194, 26- 500 Szydlowiec;



e Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych Osobowych KPP w Szydtowcu
ul. Kosciuszki 194, 26-500 Szydtowiec, tel. miejski 477023 230, tel. do sekretariatu KPP w Szydlowcu
47 7023 201, fax. 47 7023 345, e-mail: kppszydlowiec@ra.policja.gov.pl;

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracownicze niebgdace stanowiskiem
w korpusie stuzby cywilne;j.

¢ Informacje o odbiorcach danych: Komenda Powiatowa Policji w Szydtowcu.

o Okres przechowywania danych: czas niezbgdny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracownicze
niebedace stanowiskiem w korpusie stuzby cywilne;.

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

¢ Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane.

Dokumenty nalezy zlozy¢ lub przesta¢ do 30 czerwca 2025 roku

pod adresem:

Komenda Powiatowa Policji w Szydlowcu

ul. Kos$ciuszki 194

26-500 Szydlowiec

z dopiskiem: technik w Wydziale Kryminalnym Komendy Powiatowej Policji w Szydlowcu.

Inne informacje:

Oferty nie spetniajace wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie
beda brane po uwage.

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie, opatrzone aktualng data.

Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie b¢dg powiadamiane.

Nie zwracamy nadsylanych dokumentdéw. Do skladania dokumentéw zachgcamy rowniez
osoby niepetnosprawne.

Dokumenty mozna takze sktada¢ osobiScie w Komendzie Powiatowej Policji
w Szydtowcu od poniedziatku do pigtku w godzinach od 07:30 do 15:30.

Decyduje data stempla pocztowego. Wzory wymaganych oS$wiadczen znajdujg
si¢ na stronie internetowej: https://szydlowiec.bip.policja.gov.pl/.

Administratorem danych osobowych o kandydatach do pracy w Policji jest Komendant Powiatowy
Policji w Szydtowcu, ul. Kosciuszki 194, 26-500 Szydiowiec. Dane osobowe kandydata beda
przetwarzane wylacznie w celu zapewnienia sprawnego oraz prawidlowego przebiegu
postepowania rekrutacyjnego do pracy w Policji. Podanie danych jest dobrowolne, zatajenie lub
podanie nieprawdziwych danych, stanowi podstaw¢ do odstagpienia od prowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego 1 pociggni¢cia do odpowiedzialnosci karnej. Kandydat ma prawo wgladu do tresci
swoich danych i ich poprawiania.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 47 702 32 51, 47 702 32 77.


https://szydlowiec.bip.policja.gov.pl/

